
⾦沢⼤学医療⼈材教育研究センター専⾨業務職員公募要項  
  

１．募集⼈員   

相談業務担当 専⾨業務職員１名  

常勤、任期あり（年度毎に更新、最⻑令和 8 年 3 ⽉ 31 ⽇まで）  

 

２．勤務地   

⾦沢⼤学宝町キャンパス（〒920-8640 ⽯川県⾦沢市宝町 13 番 1 号） 

所属︓⾦沢⼤学医薬保健研究域医学系（医学教育研究センター） 

（※ただし、勤務箇所は、医学系（精神⾏動科学研究分野）です。 ） 

 

３．職務内容   

    ⾦沢⼤学医療⼈材教育研究センターは、学域の附属教育研究施設として、医療⼈材の育成の中核を担うと
ともに、学域及び⾦沢⼤学附属病院（以下 附属病院という。）との連携・協働を推進し、在学する学⽣から
教職員までの医療⼈材の育成を⼀貫して⾏うことを⽬的としています。 

専⾨業務職員には、医薬保健学域、医薬保健総合研究科及び先進予防医学研究科所属学⽣（以下 
学⽣という。）及び教職員のこころのケアや⽀援等を担っていただきます。具体的には相談者（学⽣、教職員）
の話を聞いて責任者へ報告し、相談者の所属する部局責任者と協⼒しながら解決策を講じていく⼀連の過程に
携わる業務となります。 

 
４．応募資格  

（１） 各種相談対応経験者で、相談員としての適性（相⼿の⽴場になり、親⾝になって考えてあげられる、相
⼿に信頼感を与えるような雰囲気を持っている、責任感と度胸がある）がある⽅  

（２） 推奨される資格︓ハラスメント防⽌コンサルタント・マネージャー・カウンセラー等関連資格、公認⼼理師、
産業カウンセラー、社会保険労務⼠等  

（３） Word、Excel、電⼦メール等パソコンを⽀障なく操作できる⽅  

 

５．採⽤予定⽇   

⾯接⽇以降できるだけ早い⽇  

 

６．提出書類   

（１） 履歴書（市販のもの）  

（２） 「４．応募資格（２）」に関する証明書類  

 

７．応募締め切り   

応募があり次第、順次選考を⾏い、決まり次第募集を終了します。  

 



８．選考⽅法 

⼀次選考（書類選考）及び⼆次選考（⾯接）※交通費は⾃⼰負担とします。 

 
９．勤務形態 

勤務時間︓⽉〜⾦曜⽇の週５⽇勤務 午前８時３０分〜午後５時００分（休憩４５分） 
休⽇︓⼟曜⽇・⽇曜⽇、国⺠の祝⽇、年末・年始（12／29〜1／3） 
時間外・休⽇労働あり（⽉１０時間程度）  
※その他詳細については、 

https://www.kanazawa-u.ac.jp/university/administration/regulation/rules/ を参照 

なお、勤務条件は現時点の就業規則によるものであり、今後社会情勢により変更されることがあります。   

 

１０．給与、社会保険等   

（１） 年棒制 本学の規程に基づき、経験年数・能⼒、資格等により決定 

（最低年俸額 3,810,000 円から 5,550,000 円まで（R5 年度時点）） 

（２） 上記（１）のほか、本学の規程により諸⼿当等⽀給 

（３） 国家公務員共済組合、雇⽤保険、労働者災害補償保険に加⼊ 

 

１１．応募書類の提出先 

〒920-8640 ⽯川県⾦沢市宝町 13 番 1 号    ⾦沢⼤学医薬保健系事務部総務課⼈事係宛 

※履歴書は顔写真を貼付し、⽇中連絡の取れる電話番号及びメールアドレスを明記してください。 

※⽒名が⾃筆でない場合は、⽒名横に押印願います。 

※封筒の表に「⾦沢⼤学医療⼈材教育研究センター専⾨業務職員応募書類 在中」と朱書きし、簡易書留
等の追跡可能な⽅法で送付してください。   

※応募書類は返却いたしません。   

 

１２．問い合わせ先   

〒920-8640 ⽯川県⾦沢市宝町 13 番 1 号  ⾦沢⼤学医薬保健系事務部総務課⼈事係 

Mail︓t-jinji@adm.kanazawa-u.ac.jp 

 

１３．その他   

・通勤距離３km 以上は駐⾞可能（駐⾞場代は⾃⼰負担、⽉額 1,650 円） 

・通勤⼿当は採⽤⽇が 1 ⽇付でない場合は、翌⽉分から⽀給。 

・個⼈情報は、本件以外の⽬的には使⽤しません。  

※⾦沢⼤学では、男⼥共同参画や障がいを理由とする差別の解消を積極的に推進しています。 

詳しくは下記の URL をご参照ください。   

<⾦沢⼤学 Web サイト>  トップ → ダイバーシティ https://cdl.w3.kanazawa-u.ac.jp/  


